SUMATERA BAR4 - PADANG PANJANG

KESEPAKATAN KERJASAMA
ANTARA
KEPOLISIAN RESOR PADANG PANJANG
DENGAN
PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

TENTANG
KEGIATAN PROGRAM PEMBINAAN DAN PELATIHAN
CALON ANGGOTA POLRI BAGI PUTERA / PUTERI KOTA PADANG PANJANG

Nomor Pihak Pertama : B/ /40 //HUK8.1/2019
Nomor Pihak Kedua : oi( /MOU/WAKO/PP/1/2019

bertempat di Polres Padang Panjang, kami yang bertanda-tangan di bawah ini :

1. AKBP. CEPI NOVAL, SIK . Kapolres Padang Panjang, berkedudukan di
Jalan Kaharuddin Dt Rangkayo Basa Nomor
3 Kelurahan Koto Panjang Kecamatan
Padang Panjang Timur Kota Padang
Panjang dalam jabatannya tersebut bertindak
untuk dan atas nama Kepolisian Resor
Padang Panjang selanjutnya disebut sebagai
“PIHAK PERTAMA”

2. FADLY AMRAN, BBA : Walikota Padang Panjang, berkedudukan di
Jalan Sutan Syahrir No. 178 Kota Padang
Panjang dalam jabatannya tersebut bertindak
untuk dan atas nama Pemerintah Kota
Padang Panjang selanjutnya disebut sebagai
“PIHAK KEDUA”

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama selanjutnya disebut
‘PARA PIHAK” dalam kedudukannya sebagaimana tersebut di atas, terlebih dahulu
menerangkan hal-hal sebagai berikut :

a. Bahwa PIHAK PERTAMA merupakan alat negara yang berperan dalam memelihara
keamanan dan ketertiban masyarakat (harkamtibmas), menegakkan hukum serta
memberikan perlindungan, pengayoman dan pelayanan kepada masyarakat dalam
rangka terpeliharanya keamanan dalam negeri, sekaligus mengawasi proses
berjalannya pembinaan dan pelatihan sehingga mendapatkan sumber daya manusia
yang unggul dan berkualitas terhadap calon anggota Polri.



b.

2

Bahwa PIHAK KEDUA merupakan Pemerintah Daerah yang mempunyai
kewenangan memimpin penyelenggaraan daerah berdasarkan kebijakan yang
ditetapkan, yang mana akan melaksanakan pengawasan sekaligus memberikan
dukungan anggaran dan memfasilitasi pembinaan dan pelatihan terhadap calon
anggota Polri.

Dengan memperhatikan peraturan perundang-undangan sebagai berikut :

1.

Undang - Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4168);

Peraturan Kapolri nomor 12 tahun 2014 tentang Panduan penyusunan kerjasama
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Peraturan Kapolri Nomor 10 Tahun 2016 tentang Penerimaan Calon Anggota Polri;

Surat Telegram Kapolri nomor : ST/2153/1X/2017 tanggal 8 September 2017 tentang
Program Binlat calon anggota Polri bagi Putra Daerah di daerah tertentu.

BAB |

KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Nota Kesepahaman ini, yang dimaksud dengan :

(1)

).

3).

(4).

Calon Anggota Polri adalah Warga Negara Republik Indonesia yang mendaftarkan
diri untuk mengikuti seleksi penerimaan menjadi anggota Polri.

Pembinaan adalah bantuan dari seseorang atau sekelompok orang yang ditujukan
kepada orang atau sekelompok orang lain melalui materi pembinaan dengan tujuan
dapat mengembangkan kemampuan, sehingga tercapai apa yang diharapkan.

Pelatihan adalah suatu upaya atau proses, cara perbuatan, kegiatan untuk
memberikan, memelihara, meningkatkan kemampuan dan keterampilan dengan
metode yang lebih mengutamakan praktek agar mahir atau terbiasa untuk
melakukan sesuatu tugas atau pekerjaan.

Peserta Pembinaan dan Pelatihan adalah Putra Daerah / Suku Asli / Wilayah Kota
Padang Panjang yang berusia minimal 17 tahun dan maksimal 21 tahun (pas buka
pendidikan).
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BAB Ii

MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 2

Maksud Nota Kesepahaman ini adalah sebagai pedoman bagi PARA PIHAK untuk
melaksanakan program pembinaan dan pelatihan calon anggota Polri;

Tujuan Nota Kesepahaman ini untuk terwujudnya kerjasama PARA PIHAK dalam
rangka program pembinaan dan pelatihan calon anggota Polri, serta meningkatkan
kemampuan putra daerah dalam bersaing mengikuti seleksi penerimaan calon
anggota Polri, dengan moto BETAH (Bersih, Transparan, Akuntabel dan Humanis)
guna mencapai target CLEAR and CLEAN.

BAB llI

RUANG LINGKUP
Pasal 3
RUANG LINGKUP NOTA KESEPAHAMAN

Ruang lingkup Nota Kesepahaman ini meliputi pelaksanaan program pembinaan dan
pelatihan calon anggota Polri bagi putera/puteri Kota Padang Panjang yang meliputi
pelatihan Kesamaptaan Jasmani, Psikologi, Akademik serta pemeriksaan Kesehatan.

(1)

(2)

3)

BAB IV

PELAKSANAAN
Pasal 4

Tempat pelaksanaan pembinaan dan pelatihan bagi calon anggota Polri ditetapkan
oleh PIHAK PERTAMA,;

PARA PIHAK melaksanakan pengawasan dalam rangka proses pembinaan dan
pelatihan bagi calon anggota Polri;

Pelaksanaan kegiatan kesepahaman ini akan dilakukan evaluasi secara berkala
dan hasil evaluasi tersebut digunakan sebagai perencanaan program kerja
selanjutnya.
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BAB V

JANGKA WAKTU
Pasal 5

Nota Kesepahaman ini berlaku selama 1 (satu) tahun terhitung sejak tanggal
ditandatangani.

Nota Kesepahaman ini dapat diperpanjang atas kesepakatan PARA PIHAK
dengan melakukan koordinasi atas rancangan perpanjangan Nota Kesepahaman
ini selambat-lambatnya 3 (tiga) bulan sebelum berakhir masa berlakunya Nota
Kesepahaman ini.

Nota Kesepahaman ini dapat diakhiri sebelum jangka waktu sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dengan ketentuan PIHAK yang mengakhiri kesepakatan ini
wajib memberitahukan maksud tersebut secara tertulis kepada PIHAK lain
selambat-lambatnya 3 bulan sebelum keinginan diakhirinya kesepakatan bersama
ini.

BAB VI

KETENTUAN LAIN
Pasal 6

Hal-hal yang belum diatur atau terjadinya perubahan (adendum) dalam Nota
Kesepahaman ini akan diatur dan ditetapkan kemudian oleh PARA PIHAK dan
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Nota Kesepahaman ini.

Perubahan (addendum) terhadap Nota Kesepahaman ini dilakukan atas dasar
persetujuan PARA PIHAK.

Apabila di kemudian hari terjadi perbedaan penafsiran dan permasalahan dalam
pelaksanaan Nota Kesepahaman ini, akan diselesaikan oleh PARA PIHAK secara
musyawarah untuk mufakat.
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BAB Vii

PENUTUP
Pasal 7

Nota Kesepahaman ini dibuat dan ditandatangani pada hari, tanggal, bulan dan tahun
tersebut diatas, dibuat dalam rangkap 2 (dua) asli, masing-masing bermaterai cukup dan

mempunyai kekuatan hukum yang sama.

Demikian Nota Kesepahaman ini dibuat dengan semangat kerjasama yang baik, untuk
dipatuhi dan dilaksanakan oleh PARA PIHAK.

PIHAK PE A )0 PIHAK KEDUA

PI NOVAL, S.IK ‘ FADLY'AMRAN, BBA






